Dr. Christoph Ende

Facharzt fiir Arbeitsmedizin
Facharzt fiir Innere Medizin

Preisliste der arbeitsmedizinischen

Leistungen giiltig vom 01.01.2016 — 31.12.2016

1. Arbeitsmedizinische Vorsorge und Eignungsuntersuchungen

G2 Tatigkeit mit Bleiexposition 118,00€
G20 Tatigkeiten mit Larmexposition 62,70€
G23 Obstruktive Atemwegserkrankungen 127,70€
G 24 Feuchtarbeit 49,60€
G 25 Fahr- Steuer- Uberwachungstatigkeiten 116,20€ *
G 26.1 Atemschutztrager Klasse 1 76,50€
G 26.2 Atemschutztrager Klasse 2 198,30€
G 26.3 Atemschutztrager Klasse 3 224,10€
G 27 Arbeiten mit Isozyanaten 225,50€
G 28 Tatigkeiten in sauerstoffreduzierter Atmosphare | 97,90€
G 30 Tatigkeiten in Hitze 139,50€
G 31 Tatigkeiten im Uberdruck 264,90€
G 35 Arbeiten im Ausland 145,20€
G 37 Tatigkeiten am Bildschirm 69,90€
G 39 Schweillrauche 192,70€
G 40 Tatigkeiten mit krebserregenden Stoffen 127,40€




G 41 Arbeiten unter Absturzgefahr 222,107

G 42 Labor Tatigkeiten mit biologischen Arbeitsstoffen 102,59€
G 42 Gesundheit | Tatigkeiten mit biologischen Arbeitsstoffen 145,50€
G 42 Kita Tatigkeiten mit biologischen Arbeitsstoffen 142,50€
G46 Muskel- und Skelettbelastung 49,70€

H8 Arbeiten im Forst 213,19€*
H9 Baumarbeiten 230,62€*

2. Einstellungsuntersuchung

Einstellungsuntersuchung Bezogen auf die Arbeitsaufgabe, 95€*
ohne spezielle Untersuchung, Beratung, ggf. Labor, Seh-
Fragestellung und Hortest, arztliche Bescheinigung
Einstellungsuntersuchung Wie bei Einstellungsuntersuchung, aber 130€*
mit erhdhter Komplexitat erhohte Komplexitat wegen relevanter
Vorerkrankungen; ggf. Befundanforderung
oder telefonische Beratung mit
behandelndem Arzt notwendig
3. Sonstige arbeitsmedizinische Untersuchungen/ Leistungen
Anlassbezogene Untersuchung und Beratung (erhohter 110€*
arbeitsmedizinisc Aufwand), Befundanforderung Arztberichte,
he Untersuchung telefonische Ricksprache mit behandelnden
Arzten, arbeitsmedizinische Stellungnahme
(unkomplizierte Sachlage <1h)
Wie oben, jedoch komplexe 150€*
arbeitsmedizinische Sachlage/ oder
erhodhter Zeitaufwand (1-2h) (z.B. BEM-
Verfahren)




Untersuchung nach dem Untersuchung, Beratung, Labor mit 120€
Mutterschutzgesetz fur Infektionsserologie, Erstellung Immunstatus,
schwangere arztliche Bescheinigung zur
Erzieherinnen/ Weiterbeschaftigung, ggf. Empfehlung
Bedienstete in Kitas Beschaftigungsverbot
Impfungen Eine Injektion eines Einzel- oder Kombi- 15€
Impfstoffes (Impfleistung und Beratung)
Zuzlglich: Sachkosten Impfstoff
Zwei Injektionen eines Einzel- oder 25€
Kombi- Impfstoffes (Impfleistung und
Beratung) Zuzuglich: Sachkosten
Impfstoffe
Fahrtauglichkeit nach FEV | Arztliche Untersuchung und Untersuchung 135€*
fur LKW- Fuhrerschein des Sehvermogens mit Perimetrie
Belehrung nach §43 des Beratung, arztliche Bescheinigung 40€
Infektionschutzgesetztes
(IfSG)
Vorsorgeuntersuchung Untersuchung und Beratung, 75€
nach Arbeitszeitgesetz arztliche Bescheinigung
(Nachtarbeit)
Generell gilt fir alle Untersuchungen:
1. Fur alle arbeitsmedizinischen Untersuchungen und Beratungen sind

prinzipiell Untersuchungsauftrage und eine Kostenlibernahmeerklarung durch
den Arbeitgeber erforderlich. Dabei ist auch die Angabe erforderlich, ob es
sich um eine Untersuchung gemal arbeitsmedizinischer

Vorsorgeverordnung

handelt.

(ArbmedVV) oder

um eine Eignungsuntersuchung

2. Bei einer Kombination mehrerer arbeitsmedizinsicher Untersuchungen am
selben Tag eines Probanden gewahren wir einen Nachlass von 25% auf den

Grundpreis.

3. Eignungsuntersuchungen,

Einstellungsuntersuchungen  und

anlassbezogene Untersuchungen werden mit Umsatzsteuer berechnet (in
der Preisliste mit * bezeichnet).

4. Untersuchungen nach arbeitsmedizinischer Vorsorgeverordnung
(ArbmedVV) sind aktuell von der Umsatzsteuer befreit.

5. Nicht

aufgefiihrte Untersuchungen werden nach gesonderter

Vereinbarung berechnet.




10.

In den aufgefihrten Preisen sind die Kosten flr
Laboruntersuchungen, Titerbestimmungen, das Biomonitoring und ggf.
die Kosten fiur eine Rontgenuntersuchung enthalten.

Porto- und Kommunikationskosten sind in den Preisen mit inbegriffen.

Alle Untersuchungen beinhalten die Dokumentation relevanter Befunde sowie
die Archivierung nach gesetzlichen Vorgaben.

Mitarbeiter erhalten ebenfalls eine arztliche Bescheinigung und falls
entstanden eine Kopie der Laborwerte.

Zu den obigen Untersuchungen mitgebrachte Fremdbefunde wie z.B.
Laborwerte werden bei der Beurteilung berlcksichtigt; reduzieren
jedoch nicht den Gesamtrechnungsbetrag.





